UNIVERSITE DE%

RENNES1
Direction des Ressources Humaines

LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE DE RENNES 1

Vu larticle L.952-6-1 du Code de I'éducation;

Vu  la loi n°2007-1199 du 10 aoGt 2007 relative aux libertés et responsabilités des universités, notamment l'article 25;

Vu  le décret n°84-431 modifié du 6 juin 1984 relatif aux dispositions statutaires des enseignants-chercheurs;

Vu  le décret n°2008-333 du 10 avril 2008 relatif aux comités de sélection des enseignants-chercheurs;

Vu  la circulaire ministérielle MESR DGRH A1-2 n°08-0069 du 23 avril 2008, relative aux comités de sélection pour le recrutement des

enseignants-chercheurs;
Vu  la validation par le conseil d’administration de ['université de Rennes 1 de la campagne d’emplois des enseignants-chercheurs pour 'année 2021,

en date du 10 décembre 2020;
Vu les avis du conseil académique en formation restreinte de I'université de Rennes 1, sur la composition numérique et sur la composition nominative des

comités de sélection de la campagne 2021, en date du 16 mars 2021;
ARRETE

Article 1er : La composition numérique du comité de sélection constitué pour le recrutement d'un Professeur des Universités
pour le poste PR 1150 (section 06) est fixée & 8 membres.

Article 2 : La composition nominative du comité de sélection chargé du recrutement d’un Professeur des Universités est fixée
ainsi qu'il suit:

3 - Ins estion ennes
Unité de recherche : CREM - Centre de Recherches en Economie et Management
n° de I'emplol : PR 1150 ( Galaxie 4565)

Profil ¢t L 5 8l otrateqie
Membres appartenant  I'établissement
n® dordre| Civlité Nom Prénom UFR  |Comps / grade] UNite e;:'}::‘p:é"” s Thématique de recherche Section CNU
Professeur
1 M. MARTIN Dominique IGR des CREM RH-Stratégie 6
universités
Professeure
2 Mme POILPOT ROCABOY Gwénaelle IGR des CREM RH-Stratégie 6
universités
Professeure
3 Mme PERRIGOT Rozenn IGR des CREM Marking - Franchise 1
universités
Professeur
4 M. BIRONNEAU Laurent IGR des CREM Gestion de production ]
universités
Membres extérieurs a 'établissement
s " J Unité et équipe au sein 3 .
n® d'ordre| Clvilité Nom Prénom Etablissemeny Corps / grade de Tunité Thématique de recherche Section CNU
Université de i
1 Mme DIETRICH Anne Lille 1 des LEM RH 6
universités
Université de Professeur
2 M. MERCIER Samuel! des CREGO RH 6
Bourgogne . e
universités
. Université de | Frofesseure
3 Mme SCOUARNEC Aline Caen des NIMEC RH 6
universités
Université Professeur
4 M. DUMAS Marc des LEGO-UBS RH 6
Bretagne Sud L
unlversn_is,

Article 3 : M. Dominique MARTIN, Professeur des Universités, est désigné en qualité de Président de ce comité de sélection.

Article 4 : Mme Gwénaélle POILPOT-ROCABQY, Professeure des Universités, est désignée en qualité de Vice-Présidente de ce comité de

Article 5 : Les auditions pour le poste PR 1150 ne prendront pas la forme spécifique d'une mise en situation professionnelle.

Article 6 : Le comité fonctionne pour la durée de la campagne de recrutement 2021, pour le poste PR 1150. Aprés avoir rendu son
avis, il est mis fin au comité de sélection.

Article 7 : La Directrice Générale des Services est chargée de I'éxécution du présent arrété.

Fait a Rennes le 16 mars 2021

Le Président de I'Université de Rennes 1

David ALIS

/



